Beroepsherinschakeling na
arbeidsongeval: huidige stand van
zaken in de regelgeving voor
arbeidsongevallen

Revalidatie

Art. 28 AOW: “De getroffene heeft recht op
de geneeskundige, heelkundige,
farmaceutische en verplegingszorgen en,
onder de voorwaarden bepaald door de
Koning, op de prothesen en orthopedische
toestellen die ingevolge het ongeval nodig
zijn.”
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Beroepsherinschakelingswet

Wet van 13 juli 2006 houdende diverse
bepalingen inzake beroepsziekten'en
arbeidsongevallen, B.S. 1 september2006

Wijzigingen in de Arbeidsongevallenwet van
10 april 1971

Nog geen inwerkingtreding en uitvoering

Prothesen en orthopedische
toestellen

Cass. 15 oktober 1990: “kunst- en
hulpmiddelen die een valide persoon hiet
behoeft en die als gevolg van het ongeval
nodig zijn om aangetaste of verzwakte
lichaamsdelen te steunen of te vervangen
dan wel het gebruik of de functies ervan te
bevorderen”



Professionele revalidatie

Nieuw Art. 32bis AOW

VO neemt kosten van professionele revalidatieen
herscholing ten laste

VO en getroffene zijn akkoord

Erkenning van noodzaak voorafgaand aan de
genezenverklaring of consolidatie.

“De Koning beﬁaalt de kosten van professionele
revalidatie en herscholing die voor ten laste neming in
aanmerking komen, de voorwaarden waaronder de
verzekeringsonderneming en de getroffene hun akkoord
verlenen, en de tarieven op basis waarvan de kosten
worden ten laste genomen.”

Hulp van derden

Forfaitaire vergoeding

Vanaf consolidatie

Ontoereikend voor arbeidsassistentie
Voorstel van Decreet 2001 PGB-Arbeid
Overheveling Vlaams Fonds — VDAB

Kan AO-verzekering pionier worden?
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Hulp van derden

Artikel 24, vierde en vijfde lid, AOW.

Indien de toestand van de getroffene volstrekt de
geregelde hulp van een ander persoon vergt

Een bijkomendecjaarli‘kse vergoeding, die
vastgesteld wordt in functie van de
noodzakelijkheid van deze hulp or) basis van het
gewaarborgd gemiddeld maandelijks
minimumloon

Maximaal 12 X GGMML.

Herstel in de TAO

Advies NAR nr. 1.510 van 5 april:2005, 9-10.

Tussenkomst van de
arbeidsongevallenverzekeraarin het
reclasseringsproces geeft in dit stadium de
beste meerwaarde.



Huidig art. 23 AOW

Geen WDTW: vergoeding TAO

WDTW: loonverschil voor en na AO

Nog onvoldoende stimulansen

Nieuw art. 23 AOW

Geen concreet aanbod van
wedertewerkstelling: vergoeding TAO

WDTW: progressief vanaf minimumplafond
loon + vergoeding = vergoeding TAO
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Art. 22bis AOW

Systematisch onderzoek van de
herstelmogelijkheden

Op vraag getroffene

Verplicht voor VO bij elk onderzoek vanafi90
dagen tijdelijke arbeidsongeschiktheid

Herstel in BAO

Cumul vergoeding en loon

Herval in TAO (art. 25 AOW)
Nog wel voor medische revalidatie
Niet meer voor professionele revalidatie

Rolverdeling AO-verzekeraar en andere
instanties betrokken bij reintegratie



Vergoedingsbeleid

Causale benadering
Nog moeilijker bij multicausaliteit
Eén enkele loondervingsverzekering?

Technische aanpassingen in overleg?

Reintegratie (beleid)
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